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Clinique Carriére




La Clinique Carriere

* La Clinique Carriére de la Faculté des sciences de I'éducation est un poéle de formation et de
recherche universitaires offrant des services a la population en matiere d’orientation
professionnelle, de coaching de carriere, de bilan de compétences et d’'employabilité.

* Les interventions pratiquées a la Clinique s’appuient sur des approches reconnues et novatrices
en matiere d'accompagnement de jeunes et d’adultes en quéte de sens a leur vie
professionnelle.

* Les personnes conseilleres en formation de la Clinique Carriere sont encadrées par des
professeurs et chargés de cours reconnus pour leurs qualifications en counseling de carriere.
Tous sont membres de I'Ordre des conseillers et des conseilleres d’orientation du Québec
(OCCOQ). Centrées sur l'individu, les interventions visent a aider les clients a donner un sens a
leur vie professionnelle et a leur fournir des outils leur permettant de se développer tout au long
de leur carriere.
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La Clinique Carriere

LOUIS COURNOYER, Ph.D.

Directeur de la Clinique Carriére
Professeur-chercheur en counseling de carriere
Superviseur clinique

Conseiller d’orientation

EMMANUELLE DESROSIERS, M.Ed. REGINALD SAVARD, Ph.D.

Coordonnatrice de la Clinique Carriere Professeur-chercheur en counseling de carriére

Conseillere d’orientation Superviseur clinique

Superviseure clinique Conseiller d’orientation et psychothérapeute
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La Clinique Carriere : pour la formation

» Encadrement de stages de 1°" cycle en développement de carriere : 6 a 8
stagiaires par année.

» Enseignement et supervision de conseillers-étudiants (counseling de carriere
individuel Ill, IV et V): 20 a 30 étudiants par cours de counseling.

» Stages de maitrise : UQAM et Sherbrooke : 3 a 6 stagiaires par année.
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La Clinique Carriere : pour 'engagement etudiant

» Conseillers-étudiants embauchés pour collaborer a la gestion de la
Clinique Carriere.

» Développement d’outils, de formations et de chroniques fait par les
étudiant-e-s pour étudiant-e-s et les professionnel-le-s.

» Un lieu de réseautage et de partage entre étudiant-e-s et professionnel-
le-s.
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La Clinique Carriere : pour la collectivité

* Services de consultation pour la population générale (sauf étudiant-e-s UQAM) :
counseling de carriere, information scolaire et professionnelle, développement
de I'employabilité;

 Formation sur les stratégies de gestion de carriere et de développement de
I'employabilité: Bureau des diplomés, Centre de gestion de carriere,
programmes d’études, etc;

e Formation dans des organismes externes: counseling de carriere,
développement de I'employabilité;

* Activités de formation continue pour les étudiant-e-s et les professionnel-le-s du
développement de carriere et de |'orientation.
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La Clinique Carriere : pour la recherche

Les activités de recherche de la Clinique Carriere ont pour objet d’améliorer la
gualité des services de développement et de counseling de carriere.

Ces recherches permettront également d’enrichir la formation et de bonifier les
connaissances en matiere d’évaluation et d’intervention en counseling de carriere,
ainsi que de mettre en ceuvre des services de conseil fondés sur des pratiques
innovantes et efficaces.

Elles sont conduites par des professeurs-chercheurs membres de la section
« counseling de carriere » du Département d’éducation et pédagogie de la Faculté
des sciences de I'éducation de 'UQAM.
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La Clinique Carriere : inscription aux services

Tarif: 50S par rencontre (incluant 1 outil psychométrique par processus en fonction des besoins)

Etapes d’inscription aux services
1. Mode unique d’inscription : remplir le formulaire de rendez-vous en ligne
cliniguecarriere.ugam.ca
2. Remplir le questionnaire d’évaluation de besoins
Pré-évaluation téléphonique
4. Attribution de la demande aux étudiants de ler cycle ou de 2e cycle en fonction du
besoin (ISEP, employabilité, orientation, etc.)

w

Places limitées - période déterminée d’inscription aux services
* Trimestre Eté 2018 : encore quelques places
* Trimestre Automne 2018 : a compter du 13 ao(t
* Trimestre Hiver 2019 : a compter du ler novembre
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http://cliniquecarriere.uqam.ca/

La Clinique Carriere : statistiques

La Clinique Carriere c’est:
e Plus de 250 processus de counseling de carriere par année;
* Plus de 50 processus d’employabilité et/ou d’ISEP par année.

Qui sont les clients?
* Environ 75% des clients sont des femmes;
« Agés de 16 ans a 60 ans, la majorité ont entre 20 et 40 ans;
e |ssus de partout sur la planete, 80% ont la nationalité canadienne;

* Principalement universitaire, 88% des clients ont effectué leurs dernieres études au
Québec.
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La Clinique Carriere : pour les CO & CISEP

La Clinigue Carriere propose plusieurs fois par année des soirées-
conférences ainsi que des journées de formation continue aux
professionnels de |a carriere. Occasion de réseautage et de
perfectionnement, ces évenements prennent place a l'Université

méme.
hAh

4 4 cliniquecarriere.ugqam.ca

n facebook.com/cliniquecarriere

m Groupe CLINIQUE CARRIERE - UQAM
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Clinique d'impdt ESG UQAM 2018

- Depuis 33 ans
. Durée : une fin de semaine (2 jours) en avril
- Environ 800 declarations

. Déclarations preparées par des étudiants,
revisees par des professeurs ou étudiants
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Clinique d'impdt ESG UQAM 2018

Fonctionnement :

- Triage

- Clientéle a faible revenu

. Attente en salle de classe

. L'animateur dirige un groupe de clients vers le
laboratoire informatique
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Clinique d'impdt ESG UQAM 2018

Fonctionnement .

. L'étudiant se familiarise avec les feuillets d'imp6t
. Déclarations preparées a lI'aide d'un logiciel

. Révision sur place

. La déclaration de revenus est imprimée

. Présentation au client
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Clinique d'impdt ESG UQAM 2018

> EXpérience pratique immersive et variee

. Amene I'étudiant a passer d’un sujet a un
autre rapidement :

Ex.: frais médicaux / bourse d’etudes / frais de
garde d’enfants / nouveau résident / etc.
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Clinique d'impdt ESG UQAM 2018

> Permet de developper des competences
relationnelles : communication avec les clients

. Complement pédagogique priviléegie
. Procure le sentiment d’avoir rendu service

. On souhaite que ¢a continue !
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Clinique de sexologie

Présentatrices :

Sophie Boucher, Ph.D., Professeure

Directrice des programmes de cycles
supérieurs
Directrice de la clinique de sexologie

Roxanne Bolduc, B.A., MA.(c)

Bacheliere en sexologie et finissante a la
maitrise clinique en sexologie

UQAM




La professionnalisation de la sexologie au

Québec
. 1969 : Création du département de sexologie a TUQAM

. 2012 : Projet de Loi 21 encadrant I'exercice de la psychothérapie

»  La maitrise en sexologie clinique donne accés au titre de sexologue, psychothérapeute

. 2013 : Création de I'Ordre professionnel des sexologues du Québec (http://opsq.org)

»  Le baccalauréat donne acces au titre de sexologue

., 2017 : Attestation de I'évaluation des troubles sexuels

»Activité réservée aux sexologues, psychothérapeutes (maitrise clinique nécessaire)
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http://opsq.org/

Programmes du département de sexologie

. Baccalauréat (permis de sexologue)

- Maitrises, deux concentrations

- 1) Clinique (permis de sexologue, psychothérapeute et attestation d’évaluation des troubles
sexuels)

- 2) Recherche-Intervention
. Doctorat
. Programmes courts et certificats (premier cycle)
. Pour plus d’informations, voici le site du département : http://sexologie.ugam.ca
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http://sexologie.uqam.ca/

Mandats de la clinique en sexologie

. Formation des étudiants.es a la maitrise concentration clinique

. Service a la communauté, offre des services de psychothérapie a tarifs modiques

. Développement des connaissances — recherche
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Formation — maitrise clinique en sexologie

. Etudiants.es majoritairement du baccalauréat en sexologie
- Possibilité pour autres domaines connexes (i.e., psychologie) — propédeutique
. Cheminement type a temps plein (2 ans) ou partiel (3 ou 4 ans)
»  Formation théorique : 4 approches; évaluation; aspects médicaux
» 1 stage d’évaluation (3 crédits)
» 2 stages dans 2 approches (2 x 6 crédits) — septembre a mai
. Diversités des milieux de stages de la deuxiéme année
- Entierement a la clinique de sexologie de TUQAM
» En combinaison avec d’autres milieux (p.ex., CLSC, cliniques ou centres spécialisées)
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Qui consulte a la clinique de sexologie?

. Ouverts a tous.toutes agés.es d’au moins 18 ans

» Nous n’acceptons pas des demandes incluant des procédures judiciaires

. Couples ou individus

- Prix modiques
. Etudiants.es : 15 $ en individuel, 20 $ en couple
- Extérieur : 20 $ individuel, 25 $ en couple
Motifs de consultations tres variés, tous reliés a la sexualité

- Dysfonctions sexuelles; Image corporelle; Expériences de traumas interpersonnels;
Relation amoureuse; Identité de genre; Questionnements quant a 'orientation sexuelle;
Inconfort par rapport a la sexualité; Dépendance sexuelle; Parentalité, etc.
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Présentation de la Clinique

Un engagement
fondé sur la
solidarité depuis
2005

ciddhu.ugam.ca
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Litige stratégique

» Dorzema c¢ République dominicaine,
Cour interaméricaine des Droits de
'Homme, 2012.

 Représentation des victimes en
collaboration avec le Centro cultural
dominico-haitiano (République
dominicaine) et le Groupe d’appui aux
réfugiés et rapatriés (Haiti).
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Plaidoyer

 Rapport paralléle dans le cadre de
'examen périodique universel de la
République de Moldavie devant le
Conseil des Droits de 'Homme des
Nations Unies

* En collaboration avec le Centrul de
informare in  domeniul drepturilor
omului
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UQAM |@ Clinique internationale
de défense des droits humains

HUMAN RIGHTS INFORMATION CENTER (HRIC/CIDO) AND UQAM'S
INTERNATIONAL CLINIC FOR THE DEFENSE OF HUMAN RIGHTS
SUBMISSION TO THE 26™ UN HUMAN RIGHTS COUNCIL SESSION
ON THE UNIVERSAL PERIODIC REVIEW
OF REPUBLIC OF MOLDOVA

Introduction

1. The present report has been developed on the basis of information received from the representatives
of several groups vulnerable to human rights violations. Prior to the beginning of the work on the
reports, the representatives of the groups have been empowered by CIDO' in the domain of basic
methodology of human rights monitoring and reporting within the UPR mechanism. Moreover. the
inclusive process of human rights has been facilitated by from CIDO
and the final compilation and drafting of the unified report by UQAM’s Intemational Clinic for the
Defense of Human Rights®. Thus, the report highlights weaknesses in regards of the rights of several
marginalized and vulnerable social groups from Republic of Moldova.

Summary

2. This report discusses the rights of persons with disabilities, those of religious minorities and, lastly.
the rights of the Roma people.

Persons with disabilities

3. While the Republic of Moldova has ratified the Convention on the Rights of Persons with Disabilities
(CRPD) in 2010, it appears that little progress was made in terms of deinstitutionalization, social
services offered to this group, as well as accessibility to public services. Currently, there are 184 345
persons in Moldova living with a disability, 27 625 of which have severe disabilities and 119 929 who
have less severe disabilities. Although Law n° 60 on the Social Inclusion of Persons with disabilities’

' Human Rights Information Center (HRIC/CIDO) is 3 non-governmental organization operating in the Republic of Moldova.

‘The organization specializes in the monitoring, the defence s well as the promotion of Human rights within the country and
abroad

* The CIDDHU is an academic project hosted by the Faculty of Political Science and Law of the University of Quebec in
Montéal. It allows students to acquire practical experience in the defense of human rights at the national and international
level The Clinic’s mission is to support the actions of civil sociery aimed at the promotion and protection of buman rights by
offering assistance to victims of human rights violations and to their defenders

* Lege privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitari. Ouline: <hrp://lex justice md/md/344149/>



Education aux droits humains

METTRE FIN
A LA TORTURE
EN GUINEE

e Guide de suivi des observations finales
du Comité contre la torture

* En collaboration avec le Centre guinéen
de promotion et de protection des Droits
de 'Homme
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Merci de votre
attention!

Questions?

UQAM



