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Section Counseling de carrière



Baccalauréat en 
développement de carrière
§ Cheminement régulier
§ Cheminement Honor

Majeure en développement 
de carrière
§ Cheminement régulier
§ Cheminement préparatoire à la maîtrise 

en counseling de carrière



BACCALAURIAT EN DÉVELOPPEMENT DE 
CARRIÈRE
CHEMINEMENT RÉGULIER
Réussir 9 crédits de cours à option
• trois cours à option de 3 crédits

OU
• un cours à option de 3 crédits 

et
• un 2e stage de 6 crédits

CAR3920 Stage en développement de 
carrière II

CHEMINEMENT HONOR
Avoir complété au moins 60 cr. avec 
3,5/4,3
CAR3600 Stage en milieu de recherche en 

counseling et développement de 
carrière.

Cours à la maîtrise
CAR7831 Counseling de carrière individuel III
CAR7900 Projet de recherche en counseling 

de carrière et en orientation I 
CAR8921 Projet de recherche en counseling 

de carrière et en orientation II 



Intervenir directement
CAR1651 Conseil d'informations scolaires 

et professionnelles 

CAR1710 Counseling de carrière individuel I 

CAR2710 Counseling de carrière individuel II 

CAR3720 Counseling en contexte pluriethnique 

CAR3331 Bilan de compétences et reconnaissance 
d'acquis 

CAR2450 Initiation à l'utilisation d'instruments 
psychométriques en développement de carrière 

CAR2601 Élaboration et animation d'activités de 
formation en développement de carrière 

CAR2640 Conseil stratégique en recherche d'emploi 
Ou 
CAR7831 Counseling de carrière individuel III 

(cheminement Honor)

Concevoir et évaluer l’impact
CAR1001 Développement personnel 

et épanouissement professionnel 

CAR1101 Théories du développement de carrière I 

CAR1111 Théories du développement de carrière II 

CAR2621 Stratégies dynamiques de recherche d'emploi 

CAR3751 Théories et approches du counseling 
de carrière 

PSY2040 Bases psychobiologiques des troubles 
mentaux 

PSY4091 Psychologie de la personnalité

PSY4111 Psychopathologie descriptive



Cours reconnus pour la 
pratique de la psychothérapie
Cours obligatoire
PSY2040 Bases psychobiologiques 

des troubles mentaux

Cours à option
PSY4141 Psychologie dynamique 
PSY4182 Psychologie cognitive et 

comportementale 
PSY4191 Psychologie humaniste



MAJEURE EN DÉVELOPPEMENT DE CARRIÈRE

CHEMINEMENT RÉGULIER
Base DEC 
Être titulaire d'un diplôme d'études collégiales 
(DEC). Cote de rendement minimale (cote R) : 
20 
Base expérience 
Posséder des connaissances appropriées et être 
âgé d'au moins 21 ans
Base études universitaires 
Au moment du dépôt de la demande 
d'admission, avoir réussi un minimum de cinq 
cours (quinze crédits) de niveau universitaire 
avec une moyenne minimale de 2,0 sur 4,3

CHEMINEMENT PRÉPARATOIRE
Base études universitaires 
Être titulaire d'un baccalauréat en psychologie 
obtenu avec une moyenne minimale de 3,0 
sur 4,3



MAJEURE EN DÉVELOPPEMENT DE CARRIÈRE

CHEMINEMENT RÉGULIER
Pour avoir la possibilité d’être admise, la 
personne doit avoir réussi les cours suivants :
CAR 2904 Préparation au stage en développement de 

carrière (2 cr.)
CAR 2095 Accompagnement dans la recherche d’un 

milieu de stage (1 cr.)
CAR 3401 Méthodes de recherche en développement 

de carrière
CAR 3801 Éthique professionnelle en counseling et 

développement de carrière
CAR 3910 Stage en développement de carrière (6 cr.)

CHEMINEMENT PRÉPARATOIRE
Dès son entrée à la majeure, la personne se 
voit reconnaitre les cours suivants :
CAR1001 Développement personnel et 

épanouissement professionnel 

CAR2400 Introduction à la psychométrie en 
développement de carrière 

FPE5550 Analyse quantitative en développement de 
carrière 

PSY4091 Psychologie de la personnalité 

PSY4111 Psychopathologie descriptive



COURS RETIRÉS
CAR1200 Dimensions humaines 

du travail
CAR3401 Méthodologies de la 

recherche en développement 
de carrière

CAR4000 Intervention 
socioprofessionnelle auprès 
de populations vulnérables 
en développement 
de carrière

PSY2040 Bases psychobiologiques 
des troubles mentaux

COURS QUI FONT L’OBJET 
D’UNE RECONNAISSANCE
CAR1001  Développement personnel 

et épanouissement 
professionnel

CAR2400 Introduction à la psychométrie 
en développement de carrière

FPE5550 Analyse quantitative 
en développement de carrière

PSY4091 Psychologie de la personnalité
PSY4111 Psychopathologie descriptive

COURS AJOUTÉS
CAR2904 Préparation aux stages 

en développement de carrière 
(2 cr.)

CAR2905 Accompagnement dans 
la recherche d’un milieu 
de stage (1 cr.)

CAR3801 Éthique professionnelle 
en counseling et 
développement de carrière

CAR3910 Stage en développement 
de carrière I (6 cr.)

1 2 3



CONDITIONS D’ADMISSION… AJOUTS
La personne candidate détentrice d’un baccalauréat en 
développement de carrière avec une moyenne cumulative 
inférieure à 3,0 sur 4,3 mais égale ou supérieure à 2,7 sur 
4,3 pourraient, dans certains cas, faire l’objet d’une 
recommandation d’admission par le SCAE sur présentation 
d’un dossier faisant état d’une expérience pertinente d’au 
moins trois (3) années à temps plein dans le champ 
professionnel de l’intervention en développement de carrière 
acquise à la suite de leur diplomation.
La personne candidate détentrice d’un baccalauréat dans 
une autre discipline avec une moyenne cumulative d’au 
moins 2,7 sur 4,3 et qui détiennent une formation 
universitaire préalable appropriée dans le domaine du 
développement de carrière ou de l’orientation pourraient,
dans certains cas, faire l’objet d’une recommandation 
d’admission par le SCAE. Les cours suivis dans le domaine 
du développement de carrière ou de l’orientation doivent 
être réussis avec une moyenne cumulative d’au moins 3,0 
sur 4,3. La personne candidate pourrait se voir imposer des 
cours d’appoint ou une propédeutique pour répondre aux 
exigences du programme.

Maîtrise en counseling de carrière



Comité de valorisation de la 
profession

Université du Québec à Montréal
Université de Sherbrooke
Université Laval
Ordre des conseillers et conseillères 
d’orientation du Québec (OCCOQ)
Association des conseillers et conseillères 
d’orientation du collégial (ACCOC)
Association des conseillères-ers d’orientation 
du privé (ACOP)
Association québécoise des professionnels du 
développement de carrière (AQPDC)

Bourses 
Perspective 

Québec

Autres 
actions à 

déterminer


